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Beste lezer,

Het begin van een nieuw jaar is altijd een geschikt moment om de voorbije
12 maanden te overlopen en vooruit te kijken naar de toekomst. Niemand
ontsnapt dit jaar aan een zorgelijk, onbehaaglijk gevoel als hij denkt aan de
economische toestand. We kunnen er niet omheen: 2009 wordt wereldwijd
een hele uitdaging voor de bedrijven.

Ansell beseft perfect wat er dit jaar afkomt op veel van zijn industri€le
klanten: krappe budgetten, personeelsinkrimping en veel andere
onplezierige evoluties. In dit ongure financiéle klimaat is de verleiding groot
om te snoeien op domeinen die niet essentieel lijken om te overleven, zoals
de gezondheid en eiligheid op de werkplek. Maar als de economie krimpt, is er veel meer nodig
dan in het wilde weg gaan bezuinigen. Bedrijven die hier sterker willen uitkomen, passen hun
bedrijfscultuur en hun strategie aan. Ze worden wendbaar en alert, zodat ze helemaal klaar staan
als de kansen keren. Ook gezondheid en veiligheid zijn essentiéle domeinen om te investeren in
de toekomst van een bedrijf.

Ansell kan u helpen om optimale handbeschermingsoplossingen te selecteren en uw totale

gebruikskosten te beheren. Doe een beroep op de unieke Ansell Guardian°M adviesdienst die in
grote productievestigingen de risico’s kwantitatief en kwalitatief evalueert om de veiligheid en de
productiviteit van de arbeiders te verbeteren. Ansell investeert bovendien onophoudelijk in betere
en meer innoverende producten, zodat onze oplossingen de veiligheid en productiviteit van uw
medewerkers ten goede komen. Op deze manier dragen wij op termijn bij tot uw succes.

ledereen bij Ansell wenst oprecht dat uw onderneming in 2009 in elke uitdaging nieuwe kansen
ziet. Wij verheugen ons op een verdere succeswolle samenwerking. Gelukkig is het leven meer
dan zakendoen. Daarom wens ik u een warm, liefdevol en gezond nieuw jaar, voor u en al wie u
dierbaar is!

Werner Heintz
Sr Vice President & Regional Director Europe, Ansell Healthcare
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Ansell-veiligheidswagen bezoekt bouwterreinen in het VK

Britse bouwvakkers in het Verenigd Koninkrijk keken verbaasd op toen ze in november en december
2008 een verbouwde brandweerwagen in Ansell-outfit hun bouwterrein zagen oprijden. De demowagen
gaf ze de kans om de speciale reeks beschermingshandschoenen van Ansell voor hun activiteiten te
testen. Dit originele initiatief vestigde de aandacht op handbescherming in een sector met grote, maar al

te vaak miskende behoeften op dit domein.

Volgens een onderzoek in Frankrijk* werkt 64% van
de bouwvakkers het liefst zonder beschermende
handschoenen, dus met blote handen. Waarschijnlijk
verschilt de situatie in andere Europese landen niet
zo erg. Dit is een opvallende vaststelling, want precies
in de bouwsector is de blootstelling aan diverse
arbeidsrisico’s* het grootst. Vooral de bovenste
ledematen zijn er zeer kwetsbaar. Ansell levert al een
hele tijd inspanningen om de sector erop te wijzen dat
de handen voor elke bouwactiviteit de belangrijkste
werktuigen zijn en dat ze een goede bescherming
verdienen. Tijdens de “Building and Construction
Tour” 2008 ging een oude brandweerwagen die tot
een demobus was omgebouwd de bouwvakkers
opzoeken op de bouwterreinen zelf. Zo konden ze
even nadenken over hun veiligheid.

Je hebt je veiligheid zelf in de hand

De roadshow ‘Putting Safety in your hands®’ startte
eind oktober tijdens Interbuild, de grootste bouwbeurs
in het Verenigd Koninkrijk. De bus heeft sinds
midden november een aantal bouwterreinen in en
rond

Londen bezocht, vooral het nieuwe Olympisch dorp.
Daarna is ze naar Glasgow gereden. Speciaal
opgeleide hostesses maakten de bouvwakkers
wegwijs in de speciale handschoenenreeks van
Ansell voor hun sector. De arbeiders konden zelf
voelen dat Ansell-handschoenen als gegoten zitten en
voortreffelijk beschermen. Het initiatief oogstte veel
bijval!

Ontdek de Ansell-demobus op de Ansell YouTube
video

Speciale video en poster

worden gedownload.

Ook te downloaden op de website.

Een video met uitleg over het speciale handschoenenaanbod van Ansell voor de bouwsector kan op de website

Ansell helpt bouwvakkers met een handige selectieposter om de juiste handschoen voor elke toepassing te kiezen.

* Bron: 4th European Working Conditions Survey (2005)
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Even voorstellen: het hernieuwde Ansell Benelux team

In juni vorig jaar ruilde Ansell Benelux-medewerker Pim Loosschilder zijn rol van Sales Consultant
voor die van Key Account Manager responsible for the chemical and petrochemical industry. En
onlangs zwaaide Ansell Benelux en Nordic Alexander Van Houten uit. Toch moet het team niet aan
kracht inboeten. Er staan immers twee nieuwe maar ervaren medewerkers klaar om Ansell- klanten in
de Benelux, Nordic en Baltic van dienst te zijn. Een overzichtje van het hernieuwde Ansell Benelux

team:

- Barry van den Hoven blijft Business Unit Manager
Benelux, Nordic & Baltic. Oftewel het hoofd van de
hele ploeg.

- Bart Pullens behoudt zijn rol van Distribution
Manager Benelux. Hij onderhoudt contacten met de
Ansell-distributeurs en gaat permanent op zoek naar
manieren om de samenwerking te optimaliseren.

- Thomas Willot, ondertussen ook een vertrouwd
gezicht in het team, blijft de contactpersoon voor
Franstalige Ansell-eindgebruikers. Daarnaast

behaalde Thomas de titel van GuardianS Champion
Benelux: hij is het aanspreekpunt voor alle
distributeurs en klanten met interesse in het

Guardian°M assessment programma.

- Eindgebruikers hebben ondertussen vast al contact
gehad met Evelyne de Grande, die in september
haar rol opnam van sales executive voor Vlaanderen.

- Martijn Spaans en Sander Nooij zijn de twee
nieuwe gezichten die in februari hun intrede doen:

Martijn heeft meer dan 12 jaar voor Ansell-
distributeur InterSafe Groeneveld gewerkt, waar hij
Brand Manager was voor de Nederlandse markt.

Sander was tot deze maand actief als Sales Channel
Manager & Industrial Support/promotion bij MSA,
een belangrijke Nederlandse speler op het viak van
Persoonlijke Beschermingsmiddelen.

Martijn en Sander zullen de Benelux-ploeg
ongetwijfeld verrijken met hun ruime ervaring in de
sector van persoonlijke bescherming. Van harte
welkom aan beide mannen!
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Ansell is toonaangevend in barrierebescherming voor de
voedingssector

In de Europese voedingsmiddelensector werken elke dag meer dan 4,3 miljoen mensen. Ansell biedt ze een gespecialiseerde
reeks handschoenen die een dubbele rol vervullen: ze beschermen de handen van de arbeiders én de gemanipuleerde
voedingsmiddelen. Deze dubbele aanpak van de handbescherming lijkt nu vanzelfsprekend, maar was tien jaar geleden heel
vernieuwend. Ansell was de pionier die een revolutie in het handschoengebruik in de sector ontketende.

Scherpe werktuigen, materialen en opperviakken; extreme
temperaturen; vetten; bacterién en bijtende oplossingen en
chemicalién die dienen om de werkbladen te reinigen en te
ontsmetten. Deze en vele andere risico’s bedreigen de
arbeiders in de voedingsmiddelennijverheid. In de sector komen
veel handletsels voor en door de repetitieve hand- en
polsbewegingen (vaak in een koude omgeving) zijn spier- en
botletsels het belangrijkste arbeidsrisico. Met andere woorden:
aangepaste handbescherming is een absolute vereiste. Maar in
tegenstelling tot de meeste andere sectoren, moeten in de
voedingsmiddelenbranche niet alleen de werknemers worden
beschermd. Voedselveiligheid is momenteel een prioriteit en de
sector wordt steeds strenger gereglementeerd. Bijgevolg
moeten ook de voedingswaren worden beschermd.

Vermijd voedselbesmetting

De eerste verordeningen van de Europese Unie om
voedingswaren te beschermen tegen besmetting door
‘materialen bestemd om met levensmiddelen in aanraking te
komen’ zijn al vrij oud. Ook werkhandschoenen in de sector
worden gereglementeerd door wat meestal als de ‘wetgeving op
de verpakking van levensmiddelen’ wordt omschreven. Zelfs na
een aantal herzieningen blijft het basisprincipe van de
wetgeving onverkort gelden: aangezien kunststofverpakkingen
of handschoenmaterialen chemicalién bevatten die naar het
voedsel kunnen migreren en het kunnen besmetten, moeten ze
nauwgezet worden gecontroleerd.

Baanbrekende aanpak

De voedingssector heeft jarenlang geen aandacht besteed aan
het bovenstaande principe. Pas vanaf het einde van de jaren 90
begon men bij de handschoenenselectie rekening te houden
met de wetgeving op voedingswaren. “Toen merkten wij dat de
handbescherming van arbeiders uit de voedingssector sterk kon
worden verbeterd. Wij besloten meer aandacht aan deze sector
te schenken,” zei lvan Guinard, voedingsindustrie-expert bij
Ansell. “Wij hebben dan bij specialisten uit de sector uitvoerig
gepeild naar hun behoeften en

ons ingewerkt in de wetgeving. Onze aanpak bleek revolutionair.
Geen enkele andere handschoenenproducent had eerder een
gespecialiseerde oplossing uitgewerkt die rekening hield met de
strenge wetgeving.”

proFood® en zoveel meer

Het resultaat was een gloednieuwe reeks speciale
handschoenen voor arbeiders in voedselverwerkende bedrijven:
de Ansell proFood®-reeks. De handschoenen werden in 1999
gelanceerd met een innoverende marketingcampagne die niet
alleen de reeks voorstelde, maar de bedrijven ook wees op de
voorschriften die ze moesten volgen. De deskundigheid van
Ansell stond daarmee vast. Door zijn onderzoek, technische
deskundigheid en talrijke innovaties is Ansell sindsdien
toonaangevend voor handschoenen voor de voedingssector. De
proFood®-reeks werd ondertussen aangewuld met andere
Ansell-handschoenen die geschikt zijn voor voedingswaren en
aan de strengste normen inzake voedselcontact en -hygiéne
beantwoorden.

De juiste handschoen voor de juiste toepassing
Ansell levert vandaag een oplossing voor elke toepassing. Het
komt er nu vooral op aan dat elke arbeider de juiste
handschoen voor de juiste toepassing kiest. Arbeiders die met
messen karkassen uitbenen en viees versnijden hebben
bijvoorbeeld handschoenen met een uitzonderlijke snijweerstand
nodig, zoals proFood® Safe-Knit® handschoenen of de nieuwe
Vantage® proFood® handschoenen. Mensen die glibberige
voedingswaren manipuleren, zoals gevogelte, vis of rood viees,
zijn gebaat met handschoenen die extra grip bieden. De snelle
evolutie van de wetgeving en het grote aanbod maken het niet
altijd eenvoudig om de juiste handschoen te kiezen. Ansell helpt
zijn distributeurs en gebruikers om de juiste keuze te maken en
informeert ze over de voedselwetgeving. Als de juiste
handschoenen worden gebruikt, werken de arbeiders veiliger
en productiever en is de voedselveiligheid verzekerd. Drie
indrukwekkende voordelen die geen enkel voedselverwerkend
bedrijf mag missen.

uitmuntende bescherming en veel comfort bieden.

Handbeschermingsoplossingen op maat voor alle betrokkenen

De voedingssector bestrijkt de volledige voedselketen, van de productie van grondstoffen (landbouw en visserij) tot voedselverwerking
en diverse diensten (zoals hotels, restaurants en catering en voedseldistributie). Ansell richt zijn inspanningen weliswaar vooral op
arbeiders die voedsel verwerken (de grootste groep in de sector), maar levert ook producten die alle andere spelers uit de sector een
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Ansell is volledig in orde met de REACH-wetgeving

Het European Chemical Agency (ECHA) beéindigde op 1 december 2008 om middernacht de zesmaandelijkse
preregistratieperiode van REACH (Registratie, Evaluatie en Autorisatie van Chemicalién). Europese bedrijven die jaarlijks
meer dan één ton van een chemische stof vervaardigen of invoeren, moesten deze uiterlijk op deze datum preregistreren als
ze bedoeld is om uit een voorwerp vrij te komen of deel uitmaakt van een bereiding (mengsel van chemische stoffen). Er
werd massaal op gereageerd: het aantal preregistraties bedroeg meer dan twee miljoen, voor meer dan 100.000 chemische
stoffen. Ansell preregistreerde met succes 28 stoffen na een tijdrovende analyse van alle handschoenen, condooms, gels,

smeermiddelen, enz. die het bedrijf wereldwijd produceert.

De preregistratie van chemicalién is een belangrijke eerste stap
van REACH. Door preregistratie kunnen bedrijven gebruik
maken van de aanloopperiode vo6r de formele registratie.
REACH is het ambitieuze EU-systeem voor registratie, evaluatie
en autorisatie van chemicalién. Het trad in werking in juni 2007,
na bijna 10 jaar van studies en overleg. In 1998 was uit een
evaluatierapport van de Europese Commissie gebleken dat er
een nieuw systeem nodig was. De wroegere EU-wetgeving
inzake chemicalién was immers een weinig efficiént allegaartje
van verordeningen en richtlijnen. Zo was het bij veel
chemicalién moeilijk om de risico’s te bepalen en duurde het te
lang voér chemicalién met bewezen risico’s werden gebannen.
Kortom, het oude systeem stond innovatie in de weg en hield
gevaren in voor de menselijke gezondheid en de natuur.

Industrie verantwoordelijk

Het is opmerkelijk hoe zwaar de verantwoordelijkheid is die het
nieuwe REACH-systeem bij de industrie legt. Bedrijven moeten
zelf nagaan welke risico’s er verbonden zijn aan de chemicalién
die ze in de EU produceren en/of gebruiken en deze deskundig
beheren. REACH bepaalt bijvoorbeeld dat bedrijven die jaarlijks
meer dan een ton van een chemische stof invoeren of
produceren, deze in een centrale database moeten registreren.
Omdat het registratieproces tijdrovend en complex is voor de
industrie en de overheid, verloopt de registratie van stoffen die
al op de markt zijn in drie fasen, gespreid over 11 jaar.
Bedrijven kunnen hiervan slechts gebruik maken, als ze hun
chemicalién tussen 1 juni en 1 december 2008 in REACH
hebben gepreregistreerd. Bedrijven die dit niet hebben gedaan,
mogen de chemicalién niet langer produceren of importeren,
tenzij de stoffen onmiddellijk formeel worden geregistreerd.

Ansell: 28 chemicalién

Ansell heeft de preregistratie met succes uitgevoerd. “Wij
hebben informatie verstrekt over alle stoffen waarvan we per
jaar meer dan 1 ton in of op onze producten gebruiken en die
bedoeld zijn om vrij te komen of die deel uitmaken van door ons
bereide mengsels”, verklaarde Phil Bates, Ansell Regulatory
Affairs Director EMEA. “Hoewel wij voor de formele registratie
nog een volledig technisch dossier moeten samenstellen, was
de eerste stap in de aanloopfase ook al een hele uitdaging. Van
alle artikels die wij wereldwijd produceren, van handschoenen
en condooms tot gels en smeermiddelen, moesten wij bepalen
welke chemische stoffen erin zitten. Uiteindelijk hielden we een
lijst over van 28 chemicalién die wij jaarlijks in grote
hoeveelheden invoeren. In oktober en november werden ze op
de REACH-IT portaalsite aangemeld.” In de volgende fase
publiceert het European Chemicals Agency (ECHA) alle
gepreregistreerde stoffen op zijn website, zodat bedrijven
kunnen zien wie dezelfde stoffen heeft aangemeld. Voor elke
stof kunnen ze dan informatie uitwisselen via SIEF (Substance
Information Exchange Forums). De meeste chemicalién van
Ansell moeten tegen 2018 volledig zijn geregistreerd.

Zeer zorgwekkende stoffen?

Ook in de tweede pijler van de REACH-wetgeving is Ansell al
zijn plichten nagekomen. Het betreft de aanmelding van zeer
zorgwekkende stoffen (SVHC), d.w.z. waarvoor aanwijzingen
bestaan dat ze een impact op het milieu en/of de gezondheid
hebben. REACH publiceerde in oktober 2008 de Kandidatenlijst
van zeer zorgwekkende stoffen. Bedrijven zijn verplicht om alle
partijen in de bevoorradingsketen te laten weten of zij in hun
producten (zoals handschoenen) of bereidingen stoffen uit de
Kandidatenlijst in een concentratie van meer dan 0,1% g/g
gebruiken. Zij mogen deze zeer zorgwekkende stoffen blijven
gebruiken tot oktober 2010. Gebruik na deze datum is maar
mogelijk als zij bij het ECHA hiervoor een aanvraag indienen.
Om dit proces te vermijden heeft Ansell een programma gestart
om de gevaarlijke verbindingen door alternatieve stoffen te
vervangen, als deze bestaan. Raadpleeg de Ansell website voor
meer informatie over het beleid van Ansell op dit domein.
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